
Koolituse kava

I osa Olümpialiikumine
1. Olümpialiikumine ja kaasaegsed 

olümpiamängud.
2. Rahvusvaheline Olümpiakomitee.
3. Rahvuslikud Olümpiakomiteed. Eesti 

Olümpiakomitee.
4. Rahvusvahelised ja kohalikud 

spordialaliidud.
5. Teised ROKi institutsioonid
6. Olümpiamängud.
7. Noorte Olümpia.
8. Kontinentaal- ja muud mängud

II osa väärtused
9. Olümpia väärtused.
10.Spordi tähtsus ühiskonnas.
11.Spordi kasulikkus.
12.Sport kõigile.
13.Kaasamine ja võrdsus.
14.Sportlased.
15.Järelkasv.
16.Doping ja eetika.

17.Kihlveod
18.Aus mäng.
19.Vägivald ja ahistamine.
20.Eetika.
21.Valitsus(ed) ja sport
22.Vaidluste lahendamine
23.Olümpiarahu
24.Olümpiakultuur ja koolitus.
25.Keskkond.

III osa juhtimine
Juhtimisoskused
26.Kommunikatsioon ja meediasuhtlus.
27.Eestvedamine.
28.Probleemide lahendamine.
29.Otsuste langetamine.
30.Aja juhtimine.
31.Koosolekud.
32.Konfliktide lahendamine.



Organisatsiooni sise- ja väliskeskkond
33.Spordisüsteem.
34.Partnerlus.
35.Valitsemine.
36.Rollid spordiorganisatsioonis.
37.Seadusandlus ja juriidika
38.Tervis ja ohutus.
39.Riskide maandamine.

Ressursside juhtimine
40.Strateegiline planeerimine.
41.Inimeste juhtimine.
42.Vabatahtlikud.
43.Finantsjuhtimine ja eelarvestamine.
44.Rahastamise allikad.
45.Informatsioon ja tehnoloogia.
46.Saavutuse juhtimine ja hindamine.

Protsesside juhtimine
47.Projektijuhtimine.
48.Sporditurundus
49.Riskide juhtimine.
50.Sportlaste (tiitli)võistlustele viimine.
51.(Tiitli)võistluste korraldamine.

52.(Spordi)rajatiste majandamine.

IV Tippsportlased
53.Spordimeditsiin.
54.Antidoping.
55.Sporditeadus.
56.Sport ja tehnoloogia.
57.Treenerite arendamine ja koolitus.
58.Tippsportlaste arendamine.
59.Talentide leidmine.

V Olümpiamängud
60.Kvalifiteerumine/võistkonna 

moodustamine.
61.Olümpiamängude korraldamine.


